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開催：
平成26年11月14日（金）午前11時～5時
PCSA会議室にて

出席人数：
正部員１０名、正会員オブザーバー８名、賛助会員オブザーバー２名、
オブザーバー１名、合計参加者２１名

リーダー　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 部会 新卒

　　上林　浩和　　　　　夢コーポレーション株式会社　　　　　出　出

サブリーダー

　　木内　克宏　　　　　株式会社パンドラ　(アメニティーズ)　出　出

正部員

　　三河　康孝　　　　　株式会社ダイナム　　　　　　　　　　出　出

　　志賀　健太郎　　　　株式会社ニラク　　　　　　　　　　　出　出

　　西脇　正也　　　　　株式会社ＴＲＹ＆ＴＲＵＳＴ　　　　　出　出

　　杉尾　彰洋　　　　　株式会社ペックマネジメント　　　　　出　出

　　久保　龍也　　　　　株式会社合田観光商事　　　　　　　　出　出

　　中澤　直樹　　　　　株式会社アメニティーズ　　　　　　　出　出

　　水口　　徹　　　　　株式会社ジョイナス　　　　　　　　　出　出

　　鈴木　崇之　　　　　株式会社三永　　　　　　　　　　　　出　出

正会員オブザーバー

　　金子　大希　　　　　株式会社ダイナム　　　　　　　　　　出　出

　　谷口　敦史　　　　　株式会社ダイナム　　　　　　　　　　　　出

　　杉山　　徹　　　　　株式会社ニラク　　　　　　　　　　　　　出

　　淵脇　啓介　　　　　株式会社ニラク　　　　　　　　　　　　　出

　　水口　久美子　　　　夢コーポレーション株式会社　　　　　　　出

　　小川　有理　　　　　株式会社ヒカリシステム　　　　　　　　　出

　　山下　大介　　　　　株式会社ヒカリシステム　　　　　　　　　出

　　吉野　亜衣子　　　　株式会社パンドラ　(アメニティーズ)　　　出

賛助会員オブザーバー

　　岩﨑　秀章　　　　　株式会社アルテックジャパン　　　　　出　出

　　泉　　和成　　　　　株式会社アルテックジャパン　　　　　出　出

オブザーバー

　　森　　吉康　様　　　株式会社リンクアンドモチベーション　出　出

　

出席者リスト：

第１２８回人事問題研究部会・第６回新卒採用担当者情報交換会

PCSAアクションレポート（研究部会編）
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１）従業者名簿について

　　従業者名簿への本籍地記載不要との法律改正について、各社の対応を情報交換し、

　　今後の方向性について検討した。また、労務管理マニュアルで変更すべき点を

　　討議、決定した。

　　次回開催

　　　人事問題研究部会

　　　　　平成26年12月12日（金）午前11時～午後3時

　　　　　PCSA事務局にて

１）株式会社リンクアンドモチベーション　説明会

　　　「新卒採用について」

　　　講師：ERMカンパニー　営業開発ユニット　WESTグループ リーダー/シニアコンサルタント　森　吉庸　様

１）情報交換会

　　　下記質問内容を回答、説明しながら各社の情報を交換した。

Ｑ１：採用活動スケジュール

　　　　　会社説明会スタートの時期

　　　　　選考会スタート時期

　　　　　内定だしスタート時期

Ｑ２：選考フローの予定

　　　　　面接の内容（個別集団など）と回数

　　　　　適性検査や筆記試験の実施

討議事項：

第６回新卒採用担当者情報交換会

討議事項：

第１２８回人事問題研究部会

PCSAアクションレポート（研究部会編）


